
5.000 
Colaboradores em todo o mundo

8.000
Parceiros

20 países
Escritórios em vários Continentes

750.000
Clientes em todo o mundo

+ 130 países
As nossas soluções são 
utilizadas globalmente

Um parceiro tecnológico global

Redefina a experiência 
laboral na sua 
organização com as 
soluções Cegid

www.cegid.com

Quem somos?

Líderes mundiais em soluções de gestão empresarial 
baseadas na nuvem para profissionais das seguintes áreas: 

Acelere o crescimento 
da sua empresa com o 
nosso software de RH. 
Saiba mais aqui.

• Finanças, ERP, Tesouraria, Fiscalidade

• Escritórios de Contabilidade 

• Processamento de salários e  
gestão de tempo

• Empreendedores e gestores 
de pequenos negócios

• Retalho

www.cegid.com



Gestão do Tempo

Intregração:
com diversos parceiros 
e APIs

Aumente a satisfação dos seus 
colaboradores
Proporcione uma experiência laboral 
única, integrada e inesquecível aos seus 
colaboradores. Promova a integração, 
colaboração e transparência através de 
ferramentas que possibilitam a partilha 
simples e rápida da informação com toda 
a equipa.

Aumente o impacto dos RH nos 
resultados da organização
Simplifique a gestão de pessoas, desde 
a criação de contratos de trabalho, 
passando pelo processamento de salários, 
à gestão de tempo. Liberte os gestores de 
RH do trabalho administrativo e ganhe 
tempo para o pensamento estratégico, 
aumentando o impacto das suas ações.

Usufrua de uma gestão de 
pessoas completa e integrada

8.000 empresas 
de todo o mundo 
Utilizam as soluções Cegid para 
processar salários e gerir as suas 

pessoas

Mais de 11 milhões 
de gestores de RH 

Já transformaram a experiência dos 
seus colaboradores com as soluções 

de RH da Cegid

Automatização
Controlo e validação de 
recibos de vencimento
Gestão de benefícios

Gestão de contratos de 
trabalho

Processamento 
de salários

Inteligência Artificial

Análises

Colaboração

Conectividade

RH Core

Ficha do colaborador
Gestão administrativa
Portal do colaborador

Controlo de assiduidade
Gestão de férias
Gestão de turnos


